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1. OBJETIVO

Definir el proceder para el otorgamiento y distribucion de utilidades correspondientes
al afio 2020 y el pago anticipado a cuenta de distribucion de utilidades a los
trabajadores de la organizacion superior de direccion, Grupo Empresarial de Agua y
Saneamiento (OSDE AyS).

2. ALCANCE

El presente procedimiento es aplicable a la Oficina Central del Grupo Empresarial de

Agua y Saneamiento

3. NIVEL DE ACCESO

Se otorga acceso de solo lectura a todo el personal de la organizacion.

Tendrd acceso total, el presidente de la OSDE AyS, Vicepresidente Primero y
vicepresidentes, director de la Unidad Empresarial de Base de Servicios Internos.

4. REFERENCIAS

v" Decreto Ley No.34, de fecha 13 de abril de 2021, “Del Sistema Empresarial
Estatal Cubano”.

v' La Resolucion 124 de fecha 5 de mayo de 2021, dictada por la Ministra de
Finanzas y Precios “Procedimiento para el sistema de relaciones financieras
entre las empresas estatales, las sociedades mercantiles de capital ciento por
ciento cubano y las organizaciones superiores de direccion empresarial, con el
estado”.

v" Resolucion 393 de fecha 27 de septiembre de 2021, dictada por la Ministra de
Finanzas y Precios, modificativo del articulo 44, asi como el inciso b) del
apartado 1 del articulo 45, de la resolucion antes mencionada.

v" Resoluciéon 56 de fecha 23 de abril 2021 dictada por el Ministerio de Trabajo y
Seguridad.
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v' PC-20, de fecha 10 de diciembre de 2020 “REGISTRO CONTABLE DEL PAGO
TRIMESTRAL DE LA DISTRIBUCION DE UTILIDADES A LOS TRABAJADORES A
CUENTA DE LAS UTILIDADES DEL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICQO”,
dictado por el MFP

5. DEFINICIONES
v" OSDE: Organizacién Superior de Direccion Empresarial.
v" UEB SI: Unidad Empresarial de Base y de Servicios Internos

6 RESPONSABILIDADES

6.1. El Presidente de la OSDE AyS es el responsable de:
v’ La aprobacion del presente procedimiento, asi como de las modificaciones e
instrucciones.
v' Aprobar la creacion de Comision evaluadora encargada del analisis de la

distribucion de utilidades a los trabajadores correspondiente al afio 2020.

6.2. La Junta de Gobierno OSDE AYS, es responsable de analizar y aprobar la

creacion de reservas voluntarias.

6.3. El director de la Unidad Empresarial de Base y Servicios Interno de la OSDE
AyS, es responsable de:

v Asegurar, verificar y certificar la correcta aplicacion de este procedimiento.

v' Garantizar la reproduccion y distribucion de la informacion requerida a todos
los trabajadores de conjunto con la organizacion sindical.

v' Garantizar que se cuente con la Certificacién de no adeudos vencidos con
el Fisco al cierre del periodo que se analiza.

v' Declarar mediante certificacion que la entidad no cuenta con auditoria que

declare deficiente o malo el Control Interno de la entidad,
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v' Declarar mediante certificacién los trabajadores que no tienen derecho al
pago de la distribucion de utilidades por estar implicados o ser responsables
de las deficiencias detectadas ante una auditoria que declare el control
interno deficiente.

v' Habilitar y garantizar la trazabilidad, archivo y conservacién de la
documentacion que se derive del proceso de distribucion de las utilidades.

v Emitir la certificacion de la utilidad correspondiente al 4to trimestre.

6.4. Director de Analisis de la contabilidad, finanzas y planificacion econémica

v Emite la certificacion del monto formado a distribuir.
6.5. Comisién evaluadora
v" Analizar de manera minuciosa el otorgamiento de la distribucion de
utilidades y pago anticipado a cuenta a los trabajadores de la oficina

central del Grupo Empresarial.

7. DESARROLLO

La distribucién de utilidades a los trabajadores de la oficina central de la OSDE AysS,
se efectuard en pesos cubanos (CUP), y tendra como base de los resultados obtenidos
entre el primero de enero al treinta y uno de diciembre del afio 2020 y cierre de cada
trimestre como pago anticipado a cuenta.

El mismo se efectuara bajo el principio del salario real devengado por cada trabajador.
Los pagos a cuenta trimestrales se efectuaran hasta tres salarios medios del trimestre
en cuestion, mas el 50 % del fondo restante autorizado hasta el 50 % de utilidades

después de impuestos.

REQUISTOS A TENER EN CUENTA POR LA COMISION EVALUADORA PARA EL
OTORGANIMIENTO

v' Mantener una correcta actitud en el cuidado de la propiedad estatal y la

disciplina.




AGUA Edicion: 01

6 Y SANEAMIENTO PROCEDIMIENTO PARAEL

- DEDRECCIONENPRESARAL OTORGAMIENTO DE LA DISTRIBUCION DE

UTILIDADES A LOS TRABAJADORES DE LA | yigente: 29/10/2021
OFICINA CENTRAL DEL GRUPO

EMPRESARIAL DE AGUA Y SANEAMIENTO

v No haber sido sancionados por indisciplinas de caracter grave en el periodo que
se evalla.

v" No ser responsable directo de un hecho delictivo o de corrupcion Administrativa.

OTRAS OBSERVACIONES
v Los trabajadores que al momento de hacerse efectivo el pago hayan fallecido,

este derecho se ejercerd por los familiares con derecho a pension de la
Seguridad Social o en su defecto, por los herederos que acrediten tal condicion,
el cobro se hara efectivo en el término de 3 meses.

v' En todos los casos expuestos con anterioridad la Comisién estara obligada a

comunicar al trabajador que deben hacer efectivo su cobro.

DE OTRAS FORMALIDADES REQUERIDAS
v' Se elaborara némina aprobada por el director de la UEB Sl

v El pago se depositara a los efectos de su cobro en el caso de los trabajadores
gue les corresponda y tengan vinculo juridico laboral con la entidad en la Tarjeta
Magnética asignada a cada trabajador.

v" En el caso de los que no posean vinculo juridico laboral con la entidad y les

correspondan, haran efectivo el pago en la caja de la oficina central de la OSDE.

PARA EL CALCULO DEL MONTO A DISTRIBUIR POR TRABAJADOR

Se calculara un coeficiente de distribucion salarial individual, para ello se dividira el
monto total del salario devengado por trabajador entre el monto total del salario
devengado en la OSDE, obteniendo como resultado el coeficiente individual

referenciado, el que se multiplicara por el monto formado a distribuir.

DE LAS RECLAMACIONES

v Los trabajadores tendran derecho a efectuar las reclamaciones que consideren, ante
el presidente de la OSDE, quien dara respuesta con caracter definitivo.
v" Ante la decision adoptada no cabe recurso alguno por la via administrativa ni judicial.
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TRATAMIENTO CONTABLE

Teniendo en cuenta que el Procedimiento contable PC-20, de fecha 10 de diciembre
de 2020 “REGISTRO CONTABLE DEL PAGO TRIMESTRAL DE LA DISTRIBUCION
DE UTILIDADES A LOS TRABAJADORES A CUENTA DE LAS UTILIDADES DEL
CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICQO?, dictado por el MFP, establece el uso de la
cuenta 690 pago a cuenta de utilidades, la que no es de aplicacién para las OSDE, se
dispone en virtud del presente procedimiento, mantener la cuenta contable reserva

647, con la subcuenta Pago Anticipado de Utilidades 600.

8. INFORMACION DOCUMENTADA.

1) Certificacion de no adeudos vencidos con el Fisco al cierre del periodo que se
analiza.

2) certificacién que la entidad no cuenta con auditoria que declare deficiente o
malo el Control Interno de la entidad,

3) certificacion los trabajadores que no tienen derecho al pago de la distribucion
de utilidades por estar implicados o ser responsables de las deficiencias
detectadas ante una auditoria que declare el control interno deficiente

4) la certificacion de la utilidad correspondiente al 4to trimestre

5) certificacion del monto formado a distribuir

9. ANEXOS
Anexo 1. Creacion de reservas voluntarias

Anexo 2. Modelo Estado de Rendimiento




