
Ministra dc Tlabaio ¡
Seguridad Socill

tNSTRUCCIÓN S+

A los fines de contribuir a la con-rpnctación de la legislación vigente y reducir la dispersión legislativa,
resulta nccesario r-rnificar las disposicioncs jr-rrídicas quc aprueban las categorías de las empresas
pertenecientes al Grupo Enrpresarial de AgLra y Sanearniento, atendido por el Presidente del Instituto
Nacional de Recursos IIidráLrlicos, por lo que instruyo lo siguiente:

PRIME,RO: Establecer a los efcctos salariales, para las empresas cluc se integrarr al Grupo Ernpresarial
de Agua,v Sancarniento, atcndido por el Presidentc del Instituto Nacional de Rccursos Hidráulicos, Ia

aplicación de las categorías que se relacionan en el Anexo Único de la prcscnte Instrucción. qLre forma
pafte integrante de esta.

SEGUNDO: De.jar sin efecto las catcgorías aprot-radas mcdiarrte la ResolLrción 38, del 18 de septierrbre
de 2012. dictadas por los titr,rlarcs del Ministcrio dc l'rab¿rjo y SegLrridad Social, para las erxpresas qLle

aparecen en el Anexo [Jnico cle esta Instrucción.

TEI{CEIi"O: Derogar las instruccioncs sigLricntes dictaclas por los titulares del Ministerio de Traba.io y

ScgLrridaci Social:

l. lnstrucción 2. del l8 de f'ebrero de 2013. c¡ue aprueba la categoría Il a la lrntprcsa de Salreamiento
tsásico de l-a Ilabana:

2" Instrucción.9 del l9 de marzo de 201.1. clue aprucba la categoría II a la Ernpresade Mantenimicnto
y Rcparación de Ol¡ras I IidráLrlicasl

3. Instrucción 11, del 2l de nrarzo de 2014. que aprucba la categoría I a la E,rnprcsa de Acuedr:cto y
Alcantarillado Cayo Santa l\4aría:

4. Instruccirin 10, det 26 de lblrrcro dc 2015, clLre aprucba la categoría IV a la E,rrprcsa de AcLreducto
y Alcantarillado Aguas dcl N{arie l.

CUAI{-fO: [-a prcscnte Instrucci(rn cntra en vigor a partir de la f'ccha de su flrtna.

OÉSn CLJEN'l'A al Presiclente clel lnstitLrto Nacional clc l{ecursos Ilidrirulisos.

COMUNÍQUBSII al Direclor Gcncral del Grupo Empresarial de Agua.v Sanearriento, al Secretario
General del Sindicato Nacional de la Conslrucción y a cuantas personas dcben conocerla a los cfectos
del cumplimicnto dc l«r qLrc por Ia prcscnte sc cstablccc.

ARCIIÍVESL'l cl original cn cl protocolo clc instrLrcciolrcs clLrc obra cr.r la Dirccción.lLrrídica clel

Ministerio clc l'raba.jo 1, ScgLrndacl Social.

Dada en [-a Ilabana. a los ltl días clcl rles clc scpticrnbrc de 2020.

Frirri C;ri:¡¡r:r;:
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